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Hogyan lehetne ezen szerinted valtoztatni?
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Szent Istvdn Egyetem — Ybl Miklés Epitéstudomanyi Kar

* tObb ¢pitéslatogatas, korszeriibb technikdk bemutatasa, épitdanyagok szélesebb korl
ismertetése, konyvtar bovitése

* tObb rajzolas, szabadkézi rajzolas fontossaga €s értékelése

* Ha olyan tanitana, aki ért is hozza és értelmesen el is tudja mondani.

* Az egyetemnek kapcsolatban kellene allnia szdmos céggel, amelyeknél a didkok a szakmai
gyakorlatukat eltolthetik, biztositva igy a megfelel6 szinvonalat a gyakorlatra, ¢és
megkonnyitve az alkalmas cég kivalasztasat a didk szdmara.

* Az iskola biztosithatna a gyakorlatokat, esetleg az egyetemen oktatd tanarok mellett. JO
lenne egy épitési gyakorlat és egy irodai gyakorlat. A cégek, ha fogadnak is, akkor nem a
szintiinknek megfeleld munkakort kapunk.

* Tobb épiiletbejarassal, épitkezések latogatasaval.

* tObb gyakorlattal...

* Ahogy a hallgatdkat, tigy az oktatokat is sziirni kéne. A technikai és helybeli bovités jo
hatédssal lenne, mert a kornyezet a karunkon elég hervaszto.

* Szakmai gyakorlatot nem a hallgato keres, hanem a szakiranynak, tanulmdnyainak
megfelelden valaszthatna a tanarok altal biztositott helyeken.

* tobb gyakorlat beiktatdsdval, mivel nem elegendd az, amit itt gyakorlat cimsz6 alatt kapunk

* Tobb tanar

* Ezen nem valtoztatnék.

» Kisebb létszamu gyakorlati csoportokkal, évkozi épitéshelyi gyakorlatok szervezésével.

* Személyre szabottabb oktatds (kisebb tankordk), stabil alapok (els6éves targyak nem
verseny-felvétele), eszkdzok/technikdk ismertetése/kutatasa.

* Az oktatok felkésziiltsége, a tanterv, tananyag elérhetdsége csekély.

* Teljesen 1, gyakorlott és elhivatott oktatdi garnitiraval, a tankordk 5-6 fOre sziikitésével
ezaltal tobb tanar alkalmazaséaval vagy a hallgatéi 1étszam drasztikus csokkentésével az elso
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¢év utan, mondjuk szaktandri pontozés alapjan (semmiképp sem megszerzett kreditek vagy
jegyek alapjan). A mostani elavult és befasult, massal egyiittmiikodni képtelen tanéarokat
eltavolitani sz&kiikbol.

Tobb "terepszemle"

A gyakorlati 6rdkon sokan vagyunk, semmi 0j informdcidot nem kapunk, az egész oOra
konzultaciod, de igy is eléfordul, hogy nem mindenki keriil sorra. Kisebb létszamu csoportok,
tobb i1d6 a gyakorlatra, tobb életszerli, korszerii példa gyakorldsa, helyszinek latogatasa
segithetne a probléman. Csak egy példa: az épitész szakon Osszesen két félév CAD (nem
artana az igen korlatolt Cad-en is tullépni...) oktatas van, ezt is a programhoz, szakmahoz
nem ¢értd tandrok tartjdk, mig mechanikdbol ot! félévet kell lehtzni heti hat ordban.
Oszintén, egy kezd6 épitésznek melyikre van nagyobb sziiksége?

Mai kornak megfelelé anyag oktatdsdval. A feltjitas, atépités is fontos, de a jelen kor
épitészetének anyagai ismerete csak €s kizarolag 6nalloan torténik!

Epitkezésre jaras az anyaghoz kapcsoldédoan, folyamatok megtekintése, megértenénk amit
rajzolni kell, nem csak tudnénk, hogy ezt kell rajzolni

Az iskola kosson megallapodast olyan cégekkel, akik hajlanddak fogadni a didkokat, és
megfeleld szintli és mértékii szakmai lehetdséget biztositanak a gyakorlati id6 alatt.
Kevesebb legyen a tantargyak kdvetelménye, hogy minél jobban lehetne tanulni.

Tobb gyakorlati 6ra, gyakorlatban hasznos dolgok oktatisa, és felfedezése, tanari kar
atvizsgalasa, egységes oktatds, Osszehangolt tanszékek, nem pedig kiilon-kiilon, egymas
ellen dolgoz6 tanszékek, €s a tanarok a diakért legyenek, ne ellene. Segédanyagok
megadasa.

Sok a fiatal tanar, és jobban egy hullamhosszon tudnak lenni a hallgatokkal. Jobbak a
konzultaciok, tele vannak ¢életkedvvel, 6tletekkel. Ilyen kéne minél tobb.

Gyakorlati oktatassal. Kotelezd épitéslatogatassal. Az ember konnyebben megérti és
megjegyzi a dolgokat, ha kézzelfoghatova valnak a szdmara. Tanulunk mi mindent, de a
didkok felének egy részérdl fogalma sincsen, és nem is lesz, amig korbe nem megy az
épitkezésen és nem mondjak meg neki, hogy mi micsoda.

kisebb létszam, jobb felszerelés, épitkezésekre jaras gyakorlati drakon

A gyakorlatokat nem elméleti oktatassal vagy konzultacidval kellene tdlteni, hanem aktiv
feladatmegoldassal, miihelymunkéval. Kellenének miihelyek, ahol tanitasi idén kiviil is
dolgozhatunk. Illetve épitkezéseket kellene latogatni, foleg az elsé- és masodéveseknek. Es
szervezett csapatmunkaban kellene dolgozni.

Kicsit még gyakorlatiasabb ordk legyenek, és épitkezéslatogatdsok, hogy az ember a
helyszinen tapasztalhassa mindazt, amit tanul.

Eletkozeli példakon keresztiil kéne végigvinni egy -két-sok projektet a telek kivalasztasatol
¢s tereprendezéstdl az utolsé csomdpontig, komplexen kezelni a problémakat, nem csak egy
féléves targy keretében, hanem mar a kezdetektdl. A fantazia sziilte viziok masodlagos
szerepet kellene, hogy kapjanak, ugyanis az élet nem arrél szol...

Tobb életszert helyzetet kéne bemutatni, a mi iskolank ( ybl) allitolag nagy hangsulyt fektet
a konstruktor képzésre, de szép szammal diplomaznak tervezés tanszéken is, ennek ellenére
alig jarunk épiilet latogatasokra. Kevesebb didkkal, tobbet kéne foglalkoznia egy-egy tankor
vezetdjének. A tantdrgyak fontossagi sorrendjén lehetne valtoztatni. De egy "alulrdl jovo"
kezdeményezésben is latnék alternativat: tapasztaltabb didkok segithetnék valamilyen
modon a zoldfiiliieket

Erre leginkabb nyéron lehetne sort keriteni. Egyes tanarok tarthatnanak épitkezéseken valo
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vezetéseket, el lehetne mesélni, mit hogyan csinalnak. Igazi nyari taborokra lenne sziikség,
ahol nem feltétleniil az allandé bulizésrol kellene, hogy széljon a program. Idén mar volt
épitkezéssel valo foglalkozas nyaron (YDK keretein beliil), de sajnos ezen nem tudtam részt
venni (anyagi okok miatt is). Erdemes lenne ingyenes épitkezésekbe bevonni a hallgatokat,
aki akar, elmegy akkor, amikor tud. A nyari szakmai gyakorlatok tobbségében nem
elegendd, mert nem tudnak olyan feladatokat adni, amiket feltétleniil segitség nélkiil meg
tudnank oldani.

Tervezd ¢és kivitelezd cégeknél lehetdséget kapni a szakmai gyakorlatra. De sokkal
szervezettebb forméaban, az iskola nagyobb aranya részvételével. Nagyobb cégeknél
lehetdséget kapni a munkara, akar didkmunkaként (fizetésért!). Ez amolyan iskola melletti,
akar heti 10-20 o6rdban torténd gyakorlati program lenne, melyben a hallgatok részt
vennének a tervezésben, kivitelezésben. Belatast nyerhetnének egy épitdipari cég
mikodésébe. Szerintem ez megoldast jelentene mind a szakmai gyakorlat teljesitésében,
mind pedig palyakezddként a konnyebb elhelyezkedésben.

J6 lenne néha kimenni "terepre".

Nagyobb 6nallosag, gyakorlati lehetéség workshop-ok formajaban.

A tananyag elsajatitasdhoz és a sikeres zh-k megirasahoz, gyakran kevés a gyakorlati
oraszam. Tobb gyakorlat kéne, vagy kevésbé tomor tananyag.

Részletesebben kellene foglalkozni a gyakorlati targyakkal.

Ha az intézménynek tobb kapcsolata lenne cégekkel (nem csak egy-egy oktatonak, vagy
tanszéknek "fi alatt") ahova el lehet menni, akar év kdzben, akar egy-egy napra, hogy
belelathassunk a rank var6 élet mindennapjaiba.

létszamcsokkentés, teremnovelés

Vannak eléadasok, amik sokkal kevesebbet érnek mint a gyakorlatok. Szerintem tobb
gyakorlati 6ra kéne eldadas helyett.

szakmailag hasznos tantargyak tobb oraszamban, kis gyakorlati csoportokkal. a szakmailag
nem fontos, "tdltelék" targyak megsziintetésével, ne azért kelljen valamit tanulnunk, hogy
egyes tanaroknak legyen fizetése, hanem mert sziikségiink van rd. fontos lenne a
szamitogépes tervezd, modellezd programok mélyebb elsajatitdsa, nem informatikusoktol,
akik a hivatalos tutorialon mennek végig, hanem hozzaérté épitészektol, akik a
"finomsagokat", részleteket mutatjak be sokkal gyakorlatiasabban.

Az oktatok szakmai szinvonala rohamosan csokkent.

Ha tobb "tanulmanyi kiranduldson" vehetnénk részt (pl.épitkezés latogatasa...)

Tandrok hozzaallasanak megvaltoztatasaval

tobb gyakorlat

Team munkak, konkrét projekt szimulacio.

taborok, workshopok szervezése iskolai kereteken beliil

Tobb gyakorlati ora kisebb létszammal, alkotomiihelyek, tobb palyazati kiiras, tobb
szamitogépes oktatas, hosszabb tervezés gyakorlatok

kisebb tankordkben, valoban gyakorlatiasan, folyamatos szdmonkéréssel, tanar altal
elmagyarazva

Hasznos lenne, ha lennének olyan cégek, akik "bejaratottak" és az iskoldbdl lehetne oda
jelentkezni, nem pedig mindenkinek egyesével kéne keresgélni. Aztdn ha nem volt
szerencséjiik, egy honapot iiltek a 4 fal kozott és nem volt semmi haszna. Az illetékes
tanarok az esetek tobbségében nem tudnak felvildgositast adni - altaldban semmirdl - mert
még nincs kitaldlva, letisztazva.
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* tObb helyszini terepszemle (épitkezésre jaras stb.)

* Kisebb létszamt csoportokban kellene dolgozni, alkotd és kutatdé munkat végezni az iskola
falain beliil is. Ehhez 6sszevont gyakorlati 6rakra van sziikség, nem 1-1 6ra 'kutyafuttaban'
torténd vész-konzultaciora.

* Egyes szakipari 4agak meglatogatasara lenne  szerintem  sziikség, mondjuk
kisvallalkozasokkal egyeztetett latogatasokon keresztiil, munka kézben

Széchenyi Istvan Egyetem - Miiszaki Tudomanyi Kar

* Korszerlsités, naprakészség, piacképes, sallangmentes.

* Elavult technologidkkal ne foglalkozzunk, maximum ¢épitészettorténet eléadason,
emlitésképp.

* Tobb gyakorlat, szakmai kirdndulas

* Kiilsé cégekkel vald kapcsolat; épitkezések rendszeres latogatdsa; gyakorlati helyek
biztositasa.

* Tobb gyakorlati 6rara lenne sziikség, és tobb alkalom, hogy egy épitkezést folyamataban
lassunk.

* Esetlegesen a gyakorlati oktatas nem csak abbol éllna, hogy rajzokat adunk be, hanem a
kivitelezési részét is meg kéne ismertetni a hallgatokkal, gondolok itt pl: épitkezésekre
kijarni, stb.

*  Megfelelonek taldlom

*  Most nem tudok olyat irni, amin feltétlen valtoztatnék a gyakorlati képzés menetén.

* Egyediil az épiiletszerkezettan oktatdsban vezetnék be valtozasokat. Nagyobb hangsulyt
fektetnék a modern, manapsag hasznalatos épiiletszerkezetek elsajatitasara.

* Tobb gyakorlati 6ra kellene vagy, hogy a didkok testkdzelbdl is érzékeljék, amit tanulnak.

* Tobb gyakorlati oktatas

* Az oktatott anyagnak sokkal inkdbb mainak kellene lennie, értem ezalatt a mai technologidk
megismertetését a didkokkal.

* Kevesebb elméleti oktatds. Tobb gyakorlati oktatds, melyet a késObbiekben valoban tudunk
alkalmazni munkank sorén.

* Pénz

* Tobb tanulmanyi kirandulassal, €s tobb épitkezés latogatassal.

* Kisebb csoportokban ¢épitéslatogatasokat kellene szervezni, amit be kellene épiteni a
gyakorlati oktatasba.

* szakmai gyakorlati 6rak szdmanak ndvelése, orai keretek kozotti épitéslatogatas, vagy akar
oOra tartasa épitkezésen, ott is lehet jegyzetelni...

* ... havaldban oktatés lenne és nem fikézas...

* kisebb létszam a gyakorlatokon, szakmai kirdndulasok.

* Az idébe, és a tantargyak soraba, anyagaba is beleférne joval tobb gyakorlati oktatas.
Példaul épitkezések, azok részfolyamatainak ismerete, anyagismeret.

* azokon a gyakorlati o6rdkon vagyunk nagyon sokan, ahol mas szakokkal Osszevontan
tanulunk. jobbnak l4tndm ezt szétbontani, mivel ezek koziil nem minden szaknak (pl. épitész
¢és épitdémérnok) azonos szinten kellene (pl. tartoszerkezetek) egy-egy targynak megfelelni.
mig az épitésznek néha elég tisztaban lennie bizonyos dolgokkal, ugyanaz a targy/gyakorlat
épitdmeérndkként viszont komolyabb, mélyebb tudast igényel.. szerintem.
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Mivel elégedett vagyok a gyakorlatiassaggal, nem valtoztatnék semmin.

Tobb gyakorlati oraval, inkdbb az épiiletek kivitelezésével, épitési technologikkal
kapcsolatban, mivel ilyen téren csak elméleti képzést kaptunk.

Véleményem szerint némely elméleti dranak tobb utalast kellene tartalmaznia, hogy a valo
¢letben hol bukkan fel az a bizonyos probléma.

Szakmai gyakorlat minimum 10 hét , de inkabb 12..

Terepre kimenni tobbszor.

A tantargyak kozott tobb Osszefliggés lehetne.

Tobb, vagy hosszabb ideig tartd szakmai gyakorlat kellene, mert ott tényleg sokat tanul az
ember

Tobb gyakorlati orat integralnek a képzésbe, ez alatt a kivitelezést értem.

Egy-egy témakorre, feladatcsoportra tobb 1d6 juthatna, ugy biztosabban meg tudnank
tanulni.

tobb 1d6t kellene szanni a gyakorlati oktatasra

A fontosabb szakmai targyak, pl. épiiletszerkezettan, gyakorlati éraszamat novelni kellene,
tobb konzultaciods lehetdséget kellene biztositani.

Tobbet érne egy épitkezésen megtartott épiiletszerkezettan 6ra, mint a konyvekbdl mésolni a
csomopontokat.

Tobb gyakorlati 6rara lenne sziikség.

Szerintem az oktatds, és az oktatok mind arra torekednek, hogy az iskolabol kikeriilve
szertedgazo tudasunk legyen és felkésziiltek legyiink. A szakmai gyakorlatok alatt volt
lehetoségem kiils6 nézépontbol is ralatast kapni a tanulmanyaimra, és nem csak én
gondolom igy, hanem "munkatarsaim" "fondkeim" feldl is pozitiv visszajelzéseket kaptam.
Raadasul volt szerencsém ¢épitési hatdsagnal is gyakorlatot letdlteni - nem csak kivitelezésen
¢s irodaban - igy a munka masik oldalat is tapasztalhattam, szintén kevés meglepetéssel.
Kotelezd gyakorlat idejének novelése.

Tobb gyakorlati ora!!!

Joval tobb szakmai gyakorlati foglalkozasra lenne sziikség. Gondolok itt olyan targyakra
mint az épiiletszerkezettan, épitéskivitelezés.

a tartoszerkezeti targyak szemlélet orientaltabb oktatasaval

Szerintem ezen nehéz lenne valtoztatni. A gyakorlati ismeretek tobbségét azon a helyen
fogjuk megtanulni, ahol dolgozni fogunk.

Felkésziiletlen oktatokat el kell tavolitani!

példaul tobb épitkezést latogatni

Tobb gyakorlati ora kellene, illetve tobb olyan oktatd, aki a valds életben részt vesz az
épitdiparban, igy az 6ra személyes élményekkel, tudassal bdviilhetne.

Kicsit jobban meg kellene ismerkedni az épitész mindennapi problémaival, a kivitelezokkel,
cégekkel és megbizokkal vivott harcokkal, és azok kdvetkezményeivel.

Szerintem amit iskoladban meg lehet tanulni, itt megtanuljuk.

A leadott terveket kdzosen kellene kiértékelni, hogy tanulhassunk nemecsak a sajat, de masok
hibaibdl illetve erényeibdl is. A mostani gyakorlat szerint, csak ra van irva egy vagy tobb
érdemjegy, barmiféle szoveges, részletes értékelés nélkil!!!

Valos problémékat kellene folvetni a diakokban, a fiktiv, mlivészi hozzaallas mellett az
¢letben vald boldogulést is eldtérbe kellene helyezni.

Bizonyos tantargyakbdl még inkdbb gyakorlatiasabb oktatassal.
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A kevésbe fontosabb valaszhatd targyak helyett kozos épiiletlatogatas, illetve kivitelezoi
eléadasok.

Rendszeres épitkezés latogatasokkal példaul.

Nem tudom.

jo igy

A gyakorlati 6rak korszerisitésével, tobb gyakorlati lehetéség biztositasaval.

En a gyakorlati oktatasokkal nagyrészt meg voltam elégedve, ezért is adtam 4-es értékelést.
Amin talan valtoztatni lehetne az néhany tantargy esetében tobb gyakorlé feladat kozzététele
¢és aztan lehetdségiink legyen ezek leellendrzésére is.

tobb helyszinlatogatas (kiilsd képzés), anyag és szerkezetbemutatds éldben, tobb kotelezd
gyakorlat

Tobb gyakorlati, gyakorlatiasabb ora kellene

A tervezési feladatok megfogalmazasanal és értékelésénél nagyobb hangsulyt kaphatna az,
hogy az adott épiilet mennyire felel meg a gazdasagi és technologiai kovetelményeknek,
mennyire hasznalja realisan a kiilonbozd technologiai ujitdsokat, az mennyire gyakorlatias,
helytallo. Ez lehetne példaul egy madasodlagos jegy is, amit a végsd értékelésnél vagy
figyelembe vesznek vagy nem, ez mar mellékes szerintem, ettdl fliggetleniil gy gondolom,
hogy irdnymutatés és segitség lehetne a jovdben.

Sokkal tobb épitési teriilet latogatisa és helyben tartott eldadasok (épitészeti ¢és
¢épiiletszerkezettani tartalmu targyak esetében)

Az elméleti oktatas mellett nagyobb hangsulyt kellene fektetni a gyakorlatokra.

Epitési helyszinekre szervezett kirandulasok segithetnek a gyakorlatias tapasztalatok
elsajatitasaban.

Pl. a szakmai gyakorlat erdteljesebb hangoztatasaval, arr6l pontosabb informacioszerzési
lehetdséggel

a nekiink egyaltalan nem fontos targyak helyett épiiletlatogatas...

a tanulmanyok keretében kellene gyakorlati oktatést tartani, nem kotelezd nyari gyakorlaton
Tobb szakmai kirandulas szervezésével.

nem kell.

Epiiletszerkezettanbol — anyagmintdkkal, szakmai kirandulasokkal —megismernénk a
termékeket, nemcsak "lerajzolnank".

Tobb gyakorlati/helyszini Ora sziikséges, mert a kivetitorél nem biztosan érthetjiik meg az
adott szerkezeteket.

Mondjuk oktatni kellene az épiilettervezést nem csak szamon kérni!!!!

Ha azokra a targyakra, melyek nem kapcsolodnak szorosan az épitész képzésre, kisebb
hangsulyt fektetnének.

kozelebb hozni az anyagokat a hallgatokhoz egészen a kezdetektdl

Tobb tjdonsagot kellene tanulni mind épitdanyagokrol, mind technologiakrol.

Tobb gyakorlati tantarggyal, vagy legalabbis tobb gyakorlati 6raval (épitéshelyszini
gyakorlattal példaul) egyes targyakbol.

tobb informacio nyljtasaval, kapcsolatszerzéssel.

tobb épiilet/kivitelezési munkak latogatassal, szorosabb egyiittmiikodés mas szakokkal (pl
lehetne kozos projekteket csinalni épitomérnokokkel, gépészmérnokokkel, mindenki a sajat
terliletére koncentrdlva dolgozhatnd ki ugyanazt a épiilettervezési feladatot), tobb
esettanulmannyal
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tobb helyszinbejaras, tobb rovid szakmai gyakorlat az épitészet vmennyi szakagaban (2
naptol egy hétig terjedéen minden szakagban) a képzésbe beépitve.

Tobb iizemlatogatassal, bizonyos eljarasok gyakorlati bemutatdsaval, Gjabb technologiak
kozelebbi megismertetésével, épitkezések latogatasaval stb.

pl. épitkezésre jarni. Az egyes gyakorlati 6rdkon, mi is csindljuk a feladatokat, ne csak
nézziik dket

Legalabb 6 de inkabb 12 honapos kotelezd szakmai gyakorlat a diploma el6tt.

Példaul: kivitelezési munkdk kozos latogatdsa, egy-egy munkafolyamat testkozeli
megismerése, melyet barmelyik évfolyam meglatogathat, és ahol komoly ismertetés tartanak
Az egyetem kotelezhetné a hallgatokat tobbfajta épitési és tervezési folyamatban vald
részvételre a diploma megszerzése elott.

Tobb gyakorlati 6ra, vagy konzultacids lehetdség.

Azokat a tanarokat akik azt sem tudjak, hogy mit akarnak ¢€s félvallrol veszik az egészet, el
kell tanacsolni. Némelyeknek tanari diplomat kellene szerezniiik, hogy tudjanak tanitani.
Amugy a tobbséggel nincs gond!

A gyakorlati 6rdkon kisebb 1étszamu csoportok részvétele és egyéni feladatok kiadasa. A
problémak tobbféle modon toérténd megoldasa, nem csak tankdnyvi sablon szerint, hanem
valos példak alapjan.

A gyakorlatok heti rendszerességével vagy az 6rak meghosszabbitasaval.

Tobb szakmai targy bevezetésével.

joigy

Ahogy mas iskoldkban is, itt is tanar-fliggo a leadott anyag mindsége, ill. a tanar hozzaallasa
a didkhoz.

Picit tobb friss anyag bemutatasaval... gondolok itt az épiiletszerkezettani ismeretekre...

Jo lenne, ha tobb valds projektet, épitkezést nézhetnénk meg. Mihelyek létrehozasa is
hasznos lenne.

tobb gyakorlati 6ra kellene és kevesebb elmélet

Esetleg szorosabb kapcsolatot kialakitani az egyetem ¢€s az épitészirodak kozott, és a tanidd
alatt is konkrét szakmai légkorben folytathatnank gyakorlatot. Valamint ezen irodak
visszajeleznék az egyetem felé a hallgatok munkajat. Ugy vélem a 4-6 hetes szakmai
gyakorlat kevés és nem is mindig a megfeleld beosztast kapjak a hallgatok a
tapasztalatszerzéshez.

kicsit modernebb szellemet belevinni az oktatasba

Tobb, a szakmat valdoban miivel6 oktatot lehetne alkalmazni.

Ugy gondolom, hogy a kor szerkezeteinek oktatasa, a modern anyagok, szerkezetek
oktatasdval. Kis gondnak érzem, hogy a Gébor Laszlo féle épiiletszerkezettan konyvek
anyaga mar ideje mult. Es hasznosabb lenne az oktatis menetében évkozbeni épitkezés
latogatasok, bejarasok gyarapitasa.

Tobb gyakorlati orat kell tartani, ahol érdemben foglalkoznak egyes témak targyalasaval, és
nem csak ismétlik folyton az el6z6 tanévben eldadott anyagot. Tovabba a tanarok
felkésziiltségén is javitani kéne.

Lehetdség szerint tobb helyszini gyakorlat pl. épitkezéseknél. Tobb gyakorlati példa az
eléadasokon és gyakorlatokon.

Kapcsolattartas tobb céggel... didkoknak kisegité munkalehetdség bovitése...

Elsdsorban a tanarok hozzaallasan kéne valtoztatni!

kisebb tankorok, sokkal tobb kontrollalt szakmai gyakorlat keretében torténd tényleges
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munkavégzés, az épitdipar konvergalasa a mérndki tudomanyhoz és épitdmiivészetekhez,
nem pedig forditva

Akar terepgyakorlattal, épitkezés latogatassal...

Tobb gyakorlati 6raval, életszertibb feladatokkal.

nem tudom

Nagyobb hangstlyt kellene fektetni a gyakorlati oktatdsra az elméletivel szemben.

tobb épitkezést meg kellene nézni/mutatni

Esetleg egy egy épitkezés, terepgyakorlat tanarokkal.

tobb szemléltetd jellegli, valoban gyakorlattal 6sszefiiggd oraval, és nem a gyakorlat cimen
fut6d konzultaciokkal.

tobb lehetdség kellene, hogy ralathassunk a kivitelezésben torténd dolgokra.

Tobb épitkezés meglatogatasa sokat segitene, néhany épszerk 6rat is kivalthat, hiszen sokkal
hamarabb felfoghat6, ha a valésagban latunk valamit, mint a tablara felrajzolva. De ezen
akar mar egy fényképekkel tarkitott prezentacio is javitana.

Kevésbé a tankonyvre tdmaszkodni és inkdbb a tandrok szakmai tapasztalatait elényben
részesiteni.

Tapasztalataim alapjan a tényleges tervezési folyamatban sokkal tobb kotottség meriil fel,
mint azt egy tervezési targy féléves terveinek elkészitésekor a hallgatoknak megszabnak. A
kreativitast agy kiakndzni, hogy a napi gazdasagi helyzet a 100%o0s profitot célozza meg!
Kemény feladat! A design épiileteket tervezd didkot hamar letorik! A tervezés sordn
felhasznalhat6 kiskapuk (€pitménymagassag szamitas stb.) a kikeriilés utan sajatitodnak el
igazdn, mivel a tervezési feladatok tobbségénél nem mértékadd ez a problémakdr! A
gazdasagos tervezésrdl szintén nem sokat tapasztal meg a didk! Az életbe kikertiléskor az
Otletek tobbségét azért dobjak kukaba, mert plusz félmillié adott esetben, amit nem nagyon
lehet "behajtani" senkin! A kivitelezé nyeli le! Egy racionalisabb, konkretizaltabb tervezési
feladatokkal ellatott féléves feladat elkészitése eredményesebb lenne.

Epitkezések latogatasa, tobb videoanyag..

Fontos lenne tanulméanyi kirandulasok szervezése akar kiilfoldre is, hogy a tanult
szerkezeteket, épitési modokat, megoldasokat él6ben is lathassuk.

kevesebb felesleges tantargy tobb hasznos gyakorlat

tobb gyakorlati ora, illetve tobb gyakorlati lehetdség kinalasa.

Elégedett vagyok vele. Talan tobb helyszini bejaras lehetne.

Az oktatast kissé gyakorlatiasabba kellene tenni.

Lehetdséget biztositani arra ( kotelezévé tenni!!!), hogy a didkok széleskorli betekintést
kapjanak az épitdipar Osszes teriiletébe, beleértve az épitésigazgatas, kivitelezés, tervezés...
stb. teriileteket, hogy kdnnyebben atlathatova valjék.

kevesebb elméleti oktatas, tobb gyakorlati, hosszabb szakmai gyakorlat, tobb konzultacios
lehetdseég, epitészettel foglalkozo cégek bevonasa az oktatasba

Tobb gyakorlati Ora tartasa, kis 1étszamu tankorokben.

Meg vagyok vele elégedve!

Az egyetemen tanultak természetesen teljes mértékben nem tudjak lefedni, amit egy
munkahelyen "produkalni kell", de megfeleld alapot biztositanak a tovabbi fejlédéshez,
tanulashoz.

Tobb szakmai gyakorlatot kellene biztositani.

Helyszini bejarasokkal. Mai kornak megfeleld, modern anyagok pontosabb ismertetésével,
azok alkalmazéstechnikdjdnak bemutataséaval.
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*  Keményebb szamonkéréssel kéne még inkdbb 0sztondzni a hallgatokat a tanulashoz egyes
tantargyakbol.

Pécsi Tudomanyegyetem — Pollack Mihaly Miiszaki Kar

* Nagyobb hangsulyt kellene adni a modern kor elvarasainak, lehetéséginek.

* Véleményem szerint sokkal tobb szakmai gyakorlatra lenne sziikség! Folyamatos gyakorlat
az egész képzésen keresztiil, minden félévben kb. 1 hét a félév anyagaval kapcsolatos
teriileten, ahol nem azt mutatnak meg, hogy mi volt és hogy csinaltak 30 éve.

* Nem a didkokra kellene bizni a miitermi gyakorlat megszervezését.

* Az archicad ¢és vizualizaci6 oktatasa arra koncentraljon, amire egy épitésznek sziiksége van.

* Szerintem a tervezési tantargyakbol kaphatnank csoportosan olyan feladatot, aminek
valdban tétje van, igazi tervezési feladat, amit a valo életben egyediil kellene megoldanunk,
most csoportban lenne ra lehetdség. Ennek nyilvan eléfeltétele lenne bizonyos tantargyak
teljesitése, illetve a feladat a jol bevalt 'konzulenses' modszerrel torténne. Egyébként meg
vagyok elégedve a gyakorlati oktatassal, ez csak egy aprosag.

» Tapasztaltabb épitészek oktatasi tevékenységbe vald bevondsaval.

*  Tobb workshop.

* A hallgatoknak tobb épitéstechnologiai, kivitelezési kérdést kellene megoldani, akar valos
projektek alapjan is. Egy alapozo targy keretein beliil megtanitani, hogy hogyan épiilnek fel
bizonyos tipusu épiiletek, gazdasagossagi és anyagmindségi szempontokat figyelembe véve.

* Tobb gyakorlattal kapcsolatos mithelymunka, épitéslatogatas, anyagokkal valé személyes
megismerkedés az orakon.

* Tobb gyakorlati tandra bevezetésével, tobb szakmai jellegli kirdndulas (pl.: épitkezések
latogatésa, ép.anyaggyarak latogatdsa tanora keretein beliil). Az iskola szorosabb kapcsolatot
apolna az épitdanyag gyart6 és forgalmazo cégekkel.

* Nem kell rajta valtoztatni, j6 iranyban halad.

* Mondjuk ha elvinnének épitkezésre és ott mutatnak meg a dolgokat, nem allandoan csak egy
teremben iilve beszélgetnénk rodla, és vetitenének fekete-fehér, 20-30 éves metszeteket,

* Tobb gyakorlati tapasztalatot kéne nyujtania a képzésnek. Hidba tanuljuk meg elméletben a
dolgokat, hidba rajzolunk le pl. egy csomopontot, fogalmunk sincs, hogy az életben mit kéne
latnunk.

* jelenléti iv, katalogus

* A tanari garda szinte teljes lecserélésére lenne sziikség €s a tanterv atalakitasara.

* Tobb szakmai gyakorlati 6raval

* 180 fokos fordulat

* Abszolut valtoztatni kellene a tanaroknak a hozzaallasukon. Nincs tekintélyiik a diakokkal
szemben (természetesen van kivétel, de kevés)

e Mar els6 évtdl szlikség lenne épitkezésekre vald csoportos latogatasra, ahol a miiszakvezetd
korbevezetésével legalabb latnank a helyes gyakorlati-szerkezeti megoldasokat egy
épitkezés soran.

* Szakmai el6készité technikusi tanfolyamokkal, melyek soran megismerkednének a
hallgatok az o6rdkon tanitott anyagokkal, technikakkal, és nem lenne oly jellemz6 a hallgatok
korében annyira magas szintli értetlenség. Ha eléjiik tesznek egy mar tanitott anyagot,
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egyszertien nem ismerik fel, csak a metszeti dbrak és miiszaki adatok élnek a fejiikben....

* visszavezetném az ép.szerk labort, tobb lizemlatogatast ill. épitkezések latogatasat kellene
szervezni a hallgatok szamara, meg ingyenes kiallitasmegtekintést stb.

» ¢pitkezések, épiiletek, gyarak, mihelyek szervezett latogatdsa, bekapcsolodas a
munkafolyamatokba

* Korszeri, friss, dinamikus tanterv, szélesebb latasmod...

* nem tudom kell-e rajta valtoztatni

e Még tobb gyakorlattal.

* alkalmazkodni jobban az aktualis problémakhoz

* Sokkal tobb szakmai gyakorlat kellene, és gyakorlatiasabb oktatas. Amit az ember
tankonyvbdl megtanul, azt igazan akkor értheti meg, ha lat olyat akar kivitelezésben, akar a
tervezdirodaban, de erre ennyi id6 nyaranta kevés.

* M¢ég nem volt lehetdségem az iskola altal a gyakorlati ismereteket elsajatitanom

* Tobb gyakorlati oktatasra lenne sziikség, a hallgatoknak tobbet kéne épitkezésen lenniiik,
latniuk azt, amit elméletben tanulnak.

* Bizonyos tanszékek szinvonalanak emelésével, mashol az elvarasok csokkentésével.

* a heti 6raszamot legalabb eggyel novelni

* hosszabb gyakorlati id6, tobb kiils6é munkalahetéség ami valos beruhdzasban torténik

* Korszerl, kortars épitészeti oktatassal. Elavultnak érzem a tananyagot.

* Folytatni kellene azt a gyakorlatorientalt oktatast, ami eddig zajlott.

* Ha tobb interaktiv lehetdséget biztositandnak, és ezt kotelezové tennék a gyakorlati
ismeretek jobb eltulajdonitasa végett.

* Qyakorlati ¢és lexikalis tudasatadds Osszhangba hozasdval. Illetve a rajzmithelyek
l1étrehozasaval, ahol egymas mellett, alapanyag tdmogatasokkal dolgozhatnak a didkok, és
1donként atszaladva a masik "irodaba" kikérheti a masik véleményét.

* Szerintem tobb gyakorlati elem kéne, mint példaul ahogy a technikusi képzésben is van.

Nyugat-Magyarorszagi Egyetem — Faipari Mérnoki Kar

* Részemrdl mindegyik épitész oktatast minimum &t évessé tennék. Ehhez a szakmahoz kell
ennyi 1d0, hogy a hallgaték el tudjanak mélyiilni benne. Vagy legalabb ne kellene
nyelvvizsga ahhoz, hogy tovabb lehessen menni a MA-ra. Ez a dolog tobb embernek
tonkreteszi a lehetdségeit, ahhoz, hogy épitész valhasson beldle. Legfeljebb eldonthetdvé
tenném, hogy valaki 4t tudjon jelentkezni 3. év utan. A kovetkez6 kérdésre valaszolva. En
maximalisan motivaltnak tartom magam. Egyediil abban ellenkezek a bolognai oktatassal,
hogy ¢én, ha valamivel foglalkozom akkor szeretek benne elmélyiilni, és nem a feliiletein
keresgélni. El6szor csak szemlélddjon az ember 1-2 évig és csak az utan tervezzen felel0sen
mikor mar ismeri a kornyezetét, a torténetét. Sajnos ma napsag ez ritka példa. Ugy vélem,
hogy 3 év alatt ezt a tudast lehetetlen elsajatitani hisz még az 6t év sem tal sok de legalabb
elég.

* Talan t6bb tanulmanyuttal, latogatasokkal.

*  Mindségibb, életszagibb képzés, €s olyan tandrok felvétel, akiknek van pedagogiai érzékiik
¢s a tudasukat szivesen adjak at.

* Tobb szakmai eldadas megtartasaval.

* Szakmai gyakorlaton val6 részvétellel.
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e Tobb redlisan kezelt o6rara van sziikség. Pl. archicad, revit oktatds megfeleld
épiiletszerkezettan ismeretek utan.

o Eletszerli feladatkiadassal, szoros kapcsolattartdssal a szakméval, aktiv tervezok
bevonasaval az oktatasba, minél tobb csapatmunkaval, nyitassal a tobbi szaktertiilet felé, nem
feltétlentil épitdiparon beliil. Sokat segitene példaul, ha 6nellatova, vagy részben onellatova
valna az épitésztanszék, igy érdekeltté valna a hatékony munkavégzésben.

* Tobb aktualis szakmai kérdés, probléma megoldasaval kellene foglalkozni, nem csak fiktiv
feladatokkal és félmegoldasokkal. A 1ényeg a megfeleld gyakorlat kellene, hogy legyen, nem
pedig a verseny, hogy kinek a munkéja pl. a legszellemesebb. Tobb kisebb feladat kellene,
amik novelik a gyakorlatunk és a hatékonysagunk egy-egy probléma megoldasanal.
Legaléabbis az alapképzésen.

* tobb meghivott eldado, kevesebb fiktiv, tobb valdosaghii feladat meghatarozott programterv
alapjan

* gyakorlati id6 novelésével valamint szakmai tanarok létszdmanak bovitésével

* a legnagyobb problémat abban latom, hogy a tandrok nem egyeztetnek, hogy kinek mit
kellene leadnia, megtanitania, és ezért sokszor van az, hogy nem értik, miért nem tudjuk,
hiszen tanulnunk kellett volna, és mikor segitséget kériink, akkor hozzateszik, hogy ezt nem
neki kellene, de persze segit...

*  Eletszerli vagy inkdbb konkrét, valés tervezési feladatokat kellene bevezetni a fiktiv tervek
mellé, ahol a probléméakkal nem csak elméletben taldlkozunk, hanem megéljiik azokat,
ezaltal OSZINTEBB képet kaphatnank az épitészet gyakorlati mivoltarol, mert "barmi
lehetne", de nem minden van! Hozzateszem, a jelen helyzet, amibe a gyakorlatok folyaman
beleszokhatunk, nem feltétleniil idealis és nem biztos, hogy a "fiataloknak" ezt kell
megszokniuk, tehat: az "¢l6 projekteknek" minél tobbfélének kellene lenniiik, kiilfoldi
helyszinekkel, didkokkal k6zOsen, hogy egészséges viszonyitasi alap j6jjon lére!

* hosszabb tavu szakmai gyakorlattal, esetleg kzds, iskolan beliili gyakorlati alkalmakkal

* nagyobb energiaraforditds, mind a tanarok, mind a tanulok részérdl

* Oktatas teljes ujraszervezésével.

* Ha tobb éles feladatra lenne lehetOség.

* orszagos szinten hirdetni szakmai gyakorlatokon valo részvételi lehetdségeket

e A tandr tal sok az ¢épitész szakon, majdnem minden didkra jut egy, felesleges.
Kommunikacié nincs koztiik, igy egyetértés sem! Ez mind a didksdgon csapodik le a nagy
kozos értékelésnél, és amit az egyiknél konzultaltam és jovahagyott, azt a masik kifogasolja,
majd a konzulens meg kiall az ember hata mogiil, és az ember szemébe hazudik...

* Nem kell valtoztatni

* kellene egy felkészité szakasz, mert sokan nem miivészeti sulibol keriilnek be — gimnazium,
illetve egyéb szakok utan, vagy nem érettségi utdn kozvetleniil. Sok mindenbe
belekostoltatnak minket, de nincs elegendd betekintés, a legtobb targybol felszines tudast
kapunk (ezt igyekeznek atadni, nem is kdvetelik meg a mélyebb ismereteket).

» ¢épitkezésekre tObbszor menni (céltudatosan)

Moholy-Nagy Miivészeti Egyetem — Epitémiivész
* tobb épiiletlatogatasra lenne sziikséges
* Tobb lehetdségre van sziikség, hogy "¢loben" is lathassuk az elsajatitand6 tudést. Tobb

¢épiiletlatogatasra lenne sziikség (nem feltétleniil oktatdsi id6ben), vagy épitészeti témaju
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konferencidkon vald csoportos részvételre, kiallitdsok csoportos latogatdsara, épiileteket
"felfedezd" kirdndulasokra.

Tobb ¢éles projekt kellene, esetleg cégeknél kihelyezett egy-két kotelezd kurzus. Amolyan
¢les projektek most is vannak, de azokban inkabb az alkot6i magatartas fejlédik, nem pedig
a tényleges szakmai tudas.

Mivel oktatoink nagy része aktivan gyakorolja a szakmat, szdmot tudna (8szintén!) vetni
azzal, hogy milyen feladatokat bizna ra egy fiatalra, aki a beosztottja/kollégdja lesz, illetve
milyen szakmai kihivasokkal kell szembenéznie egy sajat vallalkozast alapitd fiatalnak. A
munkaerdpiac bizonyos elvarasait kiszolgalni nem ciki. Kering egy anekdota az egyetemen
— draga j6 Reimholz tanarurtdl U. Nagy Gabor id6rdl-idére megkérdezte: "Na, és dolgozik
mar nalatok iparos?" A valasz ugye "nem" volt.

Hidnyosnak érzem az egyetem miszaki képzését, s6t kissé elferdiiltnek. Az
épiiletszerkezettan orakon tobbet is tanulhatnank. Javasolnam, hogy a didkok maguk
késziiljenek prezentaciokkal, eldadasokkal, olyan épiiletszerkezettani témakrol, amikkel
egymast segithetjiik. A butorszerkezettan orat egyszeriien Gjra kellene fogalmazni, és T. Urat
eltiintetni a tanszékrél. A butorszerkezettan sokkal tobbet is magiban foglalhatna.
Gyakorlatiasabb is lehetne, sokkal szorosabb kapcsolatban is allhatna a miihelyfeladatokkal.
Amit megtanulunk elméletbdl, azt hasznositsuk gyakorlatban egy feladatban. Az iskola
egyaltalan nem készit fel a valo életre. Burokban éliink. Sokkal tobbet kellene épitkezéseket
latogatni, szervezett csoportokban. JO lenne, ha az egyetem kapcsolatban allna cégekkel,
akik lehetdséget és egy szabad helyet tudndnak biztositani a hallgatoknak, hogy lassuk,
hogyan miikddik egy épitész iroda. Errdl az egyetemen csak szobeszédek jarnak, még elso
évben egyetlen eldadas keretében meséltek rola rémhireket...

Szeretném, ha a szakok kozt sokkal erdsebb lenne a kapcsolat. Ugy érzem, személyes
tapasztalatokbodl, hogy az egyetem sokkal inkabb az egyediili, semmint a csapatmunkéara
nevel, és kizarja a mas szakoktol vald tanulas lehetdségét egy enyhe diszkriminacioval. A
formatervezd, grafika, fot6, szilikat szakoktol rengeteget tanulhatnank, és tanithatnank
egymasnak, mi didkok. De ez nem adott, és nincs ra feliilet sem, hogy ez a kooperéacio
egyaltalan létrejohessen. A formatervezd szak olyan marketing modszereket, design és
tervezés hozzaallast tanul, amire egy épitésznek bdven lenne sziiksége.

A MOME-nek megvan a lehetdsége rd, hogy szabad miivészként engedje a didkokat a
feladathoz allni. De elfelejti, hogy a kisérleti jelleget komolyabbra forditsa, mert igy a
legtobb épitész hallgatd megragad a "hat ez most igy sikeriilt, és eddig lett kész" szinten,
ami abszolut életképtelen a nagyvilagban.

S6t a legnagyobb problémanak azt tartom, hogy a budapesti épitész képzés ennyire szét van
tagolva, ¢és az egyetemek kozott semmi dsszedolgozas nincs. A didkok fényévekre vannak
egymastol, és a rendszer beléjlik neveli az ellenségeskedést. Ahelyett, hogy mint ember az
emberre, mint didk a didkra, mint szakember a szakemberre tekintsen, és nyitott médon
allnank egymashoz, azzal a céllal, hogy egy erds csapatot alkossunk, miivészek ¢és
mérnokok, akik képesek tanulni egymastol.

tobb épszerk ora, helyszini oktatés

Teljesen meg vagyok elégedve vele.

Tobb valos projekt kiadasa feladatként, tobb miiszaki ismeret elsajatitasa, tobb kisérletezés a
mihelyben.

Kevés Osszehasonlitasi lehetdség van, hogy hol is tartunk az ismereteinkkel épp, a tobbi
iskola azonos évfolyama hol tart. Ezek 0sztonzdleg hatnak, masrészt jo tisztdban lenni a
"konkurencia" képességeivel, stb. tehat 0sztonzé olyan tekintetben, hogy jobban
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rafekiidjiink az effektiv munkara, a gyakorlati ismeretekre.

* Kotelezové kéne tenni a nyari szemeszterek utdn min 2 hét irodai és 2 hét kivitelez6i
gyakorlatot... az, hogy elméletben tudom, hogy épiil fel valami és amikor meg kell csinalni
¢g ¢és fold a kiilonbség (pl miivezetéskor, butor, kivitelezes)

* Jo6 lenne épitkezéseket latogatni, esetleg az épiiletszerkezettan orak keretein beliil

* Mar az elsd évben sziikség lenne tobb épiiletlatogatasra, féleg kivitelezés alatt 1évokre.

* elséévesként még nem latok bele annyira, hogy erre tudjak valaszolni

* Meg vagyok elégedve vele.

* Kiilsés cég/megrendeld bevonasaval, tobb, rovidebb porgds projekt lefuttatdsaval a félév
soran. (Esetlen csapatmunkéban)

* kevesebb hangsulyt fektetve az elméleti intézet oOraira, tobb 1d6 és energia jutna a valasztott
szakteriileten vald minél tobb tanuldsra

* Tobb valés feladatra volna sziikség és lehetdségre a megvalositasukhoz. Tényleges
projektek és egy kicsit tobb "téglapor" - marmint ne csak a tervezésbe szagolhassunk bele,
hanem a kivitelezésben is vehessiink részt.

* ¢pitkezéseken vald részvétellel, tobb épitdtabor lehetdséggel, sokkal jobb épiiletszerkezettan
oktatéssal

Debreceni Egyetem — Miiszaki Kar

+  Oraszamok novelésével.

* Epitkezések rendszeres latogatasaval.

* Gyakorlati feladatokkal, és nem elméleti oktatassal. Csapatmunkara valo felkészitéssel.

* Tobb jegyzetet kellene elérhetvé tenni a hallgatok szamara.

* A tandrokat érdekelté kell tenni a didkok elémenetelében.

* Gyakori épitkezés latogatas.

+ Ugy lehetne javitani a gyakorlati ismeretek elsajatitdsan, ha az iskola ajanlana nyari
gyakorlatokat, ahol ténylegesen fel is készitenek.

* Tobb ArchiCAD orara lett volna sziikség levelezOn! Sokkal nagyobb a szerepe a
gyakorlatban, és az elhelyezkedésiinkben nélkiilozhetetlennek érzem!

* Tobb tanulményi uttal, rendszeres €piiletlatogatassal, szemléltetd eszkdzok beszerzésével.

* Sokkal tobb gyakorlati o6rdra lenne sziikség, melyek alatt tobbszor latogathatnank
épitkezéseket, valamint k6z0s szakmai kétkezi munkdval, feladatokkal is fejleszthetnénk
gyakorlati ismereteinket.

* tobb draszamban leadni az anyagot a f0 tantargyakbol pl: épiilettervezés, épiiletszerkezettan,
épitészettorténet

+ Uj alapokra helyezném az oktatast.

* hasznos lenne épitkezésekre latogatni, esetleg idordl idére 1 konkrét épitkezésre visszatérni,
latni annak fejlodését

* Szakmai gyakorlatot iskolan keresztiil elvégezni, amit az adott oktatd ellendriz.

* Az 1d6s oktatokat le kellene cserélni, mert nem haladnak kelloképpen a technikak
fejlédésével...

+ Tobb gyakorlati oraval, ahol a tanarral egyiitt dolgozunk! Es talan olyan technikak
alkalmazaséaval, amelyre késObb is sziikségiink lesz! Nem a rajzolas elhagyasara, de a
gyakoribb szamitogépes feldolgozas lehetdségére gondoltam! Sokkal tobb oraban kell
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tanitani, a korszerli anyagokkal foglalkozni... Sok tanar még a kisméretli tégla kdtésnél tart,
ami szerintem elszomorito!

Szakismeret tanarokkal, akik tudjak hogy mit beszélnek... nem egyik oran ez, a masikon
meg az a véleménye...

Tobb kurzust inditani, amik legyenek egységesek. Olyan targyat, amin kellden sokan
buknak, kéne inditani kereszt félévben is. Erre lenne a tanaroknak ideje, ha nem vennének
fel ennyi embert a szakra, bar nyilvan akkor a jobb képességli didkok lennének felvéve, 6k
meg nem buknanak annyit...

Epitkezések, megléve épiiletek latogatasa, a szerkezetek, épitési technologidk megértése és
elsajatitasa érdekében.

Tobbszor lehetne kimenni terepre, idén példaul csak 1x sikeriilt elmenniink, de ez is csak az
egyik tankorben volt, a tobbiben nem... Tobb szakmai kirdndulast kellene szervezni (akar
egy, vagy tobb naposakat), melyekrdl idében kellene értesiteni a hallgatdkat.

Tobb gyakorlati 6rara lenne sziikség.

Ugy gondolom, hogy az oktatas hibaja, hogy csupan elméleti képzésrdl beszélhetiink. Ha
onszantunkbol nem keresiink gyakorlati helyet, vagy nem vallalunk be kisebb-nagyobb
munkdkat a szakmdban, akkor tulajdonképpen néhany didknak nehéz elképzelni azt, amit
még nem latott, csak tanulta. PL: épiiletszerkezettan tantargy tanitasaban legaldbb olyan
fontosnak kellene lennie, hogy épitkezéseket latogassunk meg, mint hogy csak didkat
vetitenek és csomopontokat. Tobb sajat tapasztalasra lenne sziikség €s igenis latni, hogy az
elemeket 0sszekapcsoljak, akar kisebb mithelyekben mi magunk is 6sszerakhassuk dket, igy
a rossz rajzok, vagy "masolt" csomépontok helyett jobban atlatnd a didk azt, hogy mire,
miért is van sziikség és azt hogyan is rogzitik stb.! K6szénom!

Az erésen elméleti képzés mellett torekedni kellene arra, hogy a didkok tobb valos épitési
helyzetet ismerjenek meg, tobb épiilet/épitési teriilet latogatast kellene szervezni

Az iskolaban is kellene szakmai gyakorlatokat tartani.

tobb gyakorlati, és kevesebb elméleti targgyal

Tobb évkozi gyakorlattal, hasonloan a szakkdzépiskolai rendszerhez.

Tobb épiiletlatogatas.

Szerintem egy valds épitkezésen tobbet lehet tanulni, mint egy tulkombinalt, sokszor
felesleges informaciokat tartalmaz6é konyvbol. A Iényeg gyakran elvész a tul sok
hasznalhatatlan dolog kozott. Helyet kéne biztositani az elméletben megtanult dolgok
gyakorlati kiprobalasara.

Tobb €16 tapasztalati lehetOséggel.

nem ennyire elméletkdzpontll tanitds; épitkezéseken vald részvétel; szakmanak nem
kimondottan sziikséges tantargyak anyagainak csokkentése

elméleten kicsit tobbet beszélni a gyakorlati részrél

Mas tanterv, tobb rajz dra, és olyan targyak oktatasa tobb 6raban egy héten, amely valdoban
az épitészetrdl szol. (épiilettervezés, rajzorak (kézi, gépi), épliletszerkezettan stb.)

Mondjuk épiiletszerkezetekbdl kevesebb rajz, tobb szerkesztd feladat és megvaldsitasi
lehetdségek bemutatasa

A tankorok 1étszdmanak csokkentésével a gyakorlati oktatds jobba vélhatna.

Tandr filiggd. Vannak tandrok/oktatok, akik napra készen tudnak segiteni kérdéseinkben.
Vannak akik még a régi rendszerben gondolkodva adjdk tovabb tudasukat €és ahhoz is
ragaszkodnak. Nem rugalmasak, ezért nem fogadjék el, ha a didk egy olyan elképzelést tesz
elé, ami a vald é¢letben fenndll, de mar az 0 rendszer szerint tervezte. Tehat rugalmasabb
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gondolkodasmod kéne 1-2 oktatonak.

Ha az egyetemi tandrok nem feltétleniil a kegyetlenkedéses mddszerrel probalnak a didkokat
0sztondzni.

Ezt nem az én tisztem eldonteni...

tobb, kotelezo épiiletlatogatas

nem tudom

Tobb helyszini latogatasra lenne sziikség az ordk keretén beliil, kotelezd jelleggel, hogy
megismerhessiik a kiillonbozé épitési technologidkat és a kiilonféle anyagokat és
szerkezeteket.

nem csak elméleti tanitasra van sziikség, €és nem csak az eléadasokon kéne iilni minden
évben, hanem legyen egy év, amikor épitkezésen vesziink rész, valodi megoldasokat latunk,
nem pedig 20 éves ablakcsomodpontokat rajzolgatunk ész nélkiil

Fel kell mérni azt, hogy mire lesz sziikségiik a hallgatoknak az elhelyezkedés soran, a
diplomaszerzés utan. Es ezeket nagyobb draszamban tanitani.

Ha egy orabol lenne gyakorlat, j6 lenne, ha ténylegesen meg is tartana az oktato. Ez kb. a
feliikre igaz csak.

Kevesebb elméleti tantirgy, tobb szakmai (tervezés, szabadkézi rajz). Epitkezési
beruhazasokon torténd terepszemle.

Tobb szakmai gyakorlati lehetdség.

Tobb szakmai gyakorlaton valo részvételt

tobb gyakorlati ora kellene

Tobb lehetdség szakmai gyakorlatra.

tobb épiiletlatogatas

Az utobbi egy-két évben sokat valtozott a szak, de sajnos engem ez mar nem érint. Nagyon
jo dolognak tartom, hogy sok rajzdéra van, ami nekem még nem volt (csak 4 félév, most 8
talan). Csoportos munkak, alkotohetek nagyon jok, de sajnos évente egyszer van, pedig
szerintem sokat lehet abbdl tanulni, hogy mas milyen, hogy gondolkodik az épitészetrdl.
gyakorlatiasabb, nem csak elméletre épiilé oktatas

Meg kell emelni a gyakorlati 6rdk szamat. Alkalmanként tobb ora, és heti tobb alkalom
kellene. Mert mire fel tudom venni az ordk ritmusat, és elkezdeném élvezni, vége lesz. A
kovetkezo alkalomig pedig egy hét alatt ismét lelassulok.

Tobb gyakorlati 6raszdmmal, és nem elméletkdzponti tantervvel. Ha az elméleti orak
anyagat nem ilyen mértékben kovetelnék, akkor tobb energia ¢és id6 lenne a szakma
gyakorlati részére.

Az épliletet felujitani hogy mélto legyen az épitészoktatashoz!

Az épitészmérnoki - €s az épitdmeérnoki tanszeket fliggetleniteni kell egymastol!
Epitkezések, helyszinek latogatésa.

Tobb valos, gyakorlati ismeret kellene.

Szerintem, gy, hogy ha egyértelmiien a tanulok tudtira adndk a tanarok, hogy a vizsgakra
honnan ¢és mibdl tanuljunk, mi az, amit elvarnak és ne az legyen, hogy mindig mast
mondanak. Mi didkok sokszor azt sem tudjuk, hogy egyes vizsgékra mire van sziikség, mi
varhato...

Ezt nem tudom megitélni.

Tobb gyakorlattal.

Az épliletlatogatasok eldsegitik az megismertek testkozelbdl vald rogzitését.
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e 2-3 éves képzés utan 6+6 honapos, az egyetem altal valasztott/szervezett és akkreditalt
gyakorlati helyen valé valéos munkdval, melynek soran a tanuldé a kézimunkatol, a kis
lIétszamu csapat, brigad iranyitdsan és irodai munkéan keresztiill megismerkedik az adott
épitési szegmens Osszes részével. Az elsé hat honapban Magyarorszagon, majd valogatas
utan, a megfeleld felkésziiltséggel rendelkezok kiilfoldi szakmai gyakorlaton vegyenek
részt. A diploma megszerzése utdn pedig csak az kaphasson tervezési jogosultsdgot aki
legalabb 1-2 éves munkateriileti kivitelezési gyakorlattal rendelkezik. Mely tematikusan
felépitett rendszerben meghatdrozza mindazt a gyakorlatot, melyet kiilon-kiilén igazolva a
mérndk megszerzi a megfeleld szakmai gyakorlati kompetenciakat.

* Az iskola is vehetne fel kapcsolatot tervezokkel, kivitelezokkel, hogy mindenkinek
ténylegesen megvalosulhasson a nyéri gyakorlat. Epitétabor szervezése.

* Kicsit tobb gyakorlati 6raval.

* Szerintem nem kell véltoztatni.

* Tobb olyan jegyzet készitése, mely szemléletesebben mutatja be a megtanulandé anyagot.

* A gyakorlati oktatasbol a modern technikai lehetdségek bemutatdsa hianyzik.

* Tobb terep gyakorlat

Budapesti Miiszaki és Gazdasdagtudomanyi Egyetem — Epitészmérnéki
Kar

* tobb gyakorlat

* Kevesebb vagy mas moddon eldadott elméleti anyag (esetenként jobb mindségli, nem
hasznalhatatlan jegyzet kiadasa), sok szakmai és gyakorlati ismeret atadédsa /épiiletlatogatas,
épitkezések latogatisa, stb. Ha a kovetelményrendszeren €s az elsajatitandd tananyag
mennyiségén nem valtoztatnak, akkor pedig a tantargyak kreditszdmanak novelése is fontos
lenne. Ez ugye kapcsolatban all a teljesithetdséggel, illetve hogy hogyan lehet beintegralni a
gyakorlati képzést a jelenlegibe.

* Kisebb létszamu, tobb mithelymunka, féleg miiszaki teriileten.

 Epitéshelyi épszerk orak!

* tobb épitéshelyi gyakorlat, 6rarendbe épitve

* Meglatasom ¢és tapasztalatom szerint az, hogy az elsajatitott gyakorlati ismeretek mennyire
relevansak a valo szakmai ¢€letben elsésorban azon mulik, hogy melyik gyakorlati tanarhoz
tud bejutni az ember, vagy kihez osztjak be tankordn beliil. Az mindenféleképpen nagyon
fontos, hogy azok a tanaraink, akik a gyakorlati ismereteket tanitjak, maguk is gyakorlo
szakemberek legyenek. Azt hiszem, nagyon szerencsésnek mondhatom magamat, hogy
sikeriilt szinte mindig ilyen tanarhoz vagy tanarnéhoz bekeriilnom. Igy fordulhatott eld,
hogy a lako2-bdl és épalapbdl elhangzott konzulticids beszélgetések a mai napig is
relevansnak €s hasznosnak bizonyulnak a szakmai munkam sorén, pl. egy foépitésszel valo
targyalas soran is.

* tObb szervezett nyari épitétabor (részben mar van is)

* Tiib és nyilvanosabb gyakorlati lehetdség, esetleg kotelezd tiz honapos gyakorlati 1d6
beiktatasaval pl. BA és MSc kozott. - illetve a piaci szereploket is motivaltta kell tenni,
hogy elfogadhatoan tudjak fizetni a gyakornokokat (minden iroddban van szadmukra
megfeleld munka! - és nem kell nekik annyit fizetni mint a diplomasoknak). Ha
intézményesitve lenne szervezetileg a tanulmanyok alatti gyakorlati idd, a piac is meglatna
benne a lehetdséget...
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kevesebb hallgatd felvétele; fontos targyakbol pl: kivitelezés - gyakorlati orak inditasa,
tervezdi szakiranyon is; vasbeton, acél, fa tantargyak visszaallitdsa , Gjra bevezetése tervezd
szakiranyon is; korrekt jegyzetek kiadasa (pl: épiiletszerkezettan); komplex tervezésre tobb
idOréaforditas a tantervi 6rdkban, ami jelenleg is elég hangsulyos, de a mindségi munka
tobbnyire alvas és szabadidé rovasara megy; tobb épiiletlatogatas kotelezd targyak keretein
beliil, elsdsorban kivitelre és épszerkre gondolok

Mivel rengeteget kell tanulni, otthon dolgozni, semmire sem jut annyi id6, amennyi a
maximalis teljesitményhez elegendd lenne, egyébként rendben vannak.

Epiiletlatogatasok orak keretében, tanarral. Epszerkbdl a gyakorlatban is megismerni az
anyagokat, azok felhasznaldsi modjat.

tobb épiilet- és mithelylatogatas egyetemi szervezésben

Kisebb 1étszam, miitermi gyakorlatok. Epitétaborok segélyszervezetekkel egyiittmiikodve,
Onkéntesség. Kar egylittmiikddése  épitdipari/ingatlanfejleszté/kivitelezd — cégekkel
gyakornoki/kutatasi témakban évrol-évre!

Tobb kézzelfoghato és gyakorlati dolgot kéne tanulnunk, nem csak elméletben latni, hogy
mirdl van szo, bizonyos targyakat jo lenne kisebb 1étszamu csoportban tanulni.

A jelenleg hasznalt technoldgidkat jobban kéne hangsulyozni, nem pedig elavult tudast verni
a didkok fejébe.

Tobb épitész-informatika kotelezove tétele.

lehetne tobb, valosaghoz kozeli feladat, vagy valdésagban szemléltetett dolog

Tobb épiiletlatogatas, tobb workshop.

Gyakorlati iddszak kibdvitésével, esetleg tobb valds projekt megismerésével. Gyakorlati
helyet szerezni majdnem olyan nehéz, mint diploma utdn munkat taldlni. Ha az ember
ingyen elvallalja, akkor sem biztos, hogy fogadjak. Ennek a befogadd kornek a biztosabba
tétele, szorosabb kapcsolat jobb lenne. Ha bizonyos iroddk szerzddnének az egyetemmel.
Alapvetden az egyetemen is ezeket a valds dolgokat képezziik le, de nincs elég id6 arra,
hogy rendesen atbeszéljiik és mindenkivel foglalkozzanak. 10 perc pedig nem elég, foleg ha
arra is 1,5 orat kellett varni. Ennek sok oka van, egyik a sok didk és kevés tanar, a masik,
hogy a tanarok egyszerre akarnak mindent, tanarnak lenni, irodat vezetni, miivezetni, ¢lni...
¢s az egyetemi munkabol kérik dket legkevésbé szamon... sajnos. Ezért sokszor nem kapjuk
meg az elégséges oktatashoz sziikséges 1d6t. (term. ez forditva is igaz , a didkok kozt is van,
aki egyszerre akar minden lenni és csodalkozik, hogy nem megy... persze kivételek mindkét
oldalon vannak). A sok 16gds, nagyszaju didk miatt azok is rosszabb megitélést kapnak, akik
onhibajukon kiviil, pl betegség miatt cstisznak vagy halasztanak, mert védekezésbdl mar
nem érdekel senkit a masik, annyiszor vagtak at, s igy elvész az empatia.

Sokkal tobb workshop-szerli o6rat kellene tartani, illetve a csoportos munkdk nagyobb
hangsulyt kaphatnanak, hiszen ezt nem nagyon tanuljuk meg, pedig a mi szakmankban
elkeriilhetetlen

Képzett, gyakorlatorientalt oktatok alkalmazasaval és sokkal kevesebb, ezaltal motivaltabb
hallgato felvételével.

sokkal tobb gyakorlat, a kiviteli gyakorlathoz hasonl6 gyakorlatok

meg vagyok elégedve, viszont tobb iddt kellene adni a gyakorlati feladatok megoldasara.
Kevesebb parhuzamos feladat.

A képzés idejének novelésével, vagy oOntevékeny korokben valo részvétellel.

Példaul nem kéne megtiltani az épiiletszerkezettan tanszéken tanité oktatéknak, hogy "valos
¢letbeli példakkal zaklassdk a didkokat". Nem 20 éves német didkrdl kéne tanitani az
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épiiletszerkezeteket, hanem modern katalogusokbol.

tobb valoban gyakorlati 6ra, latogatas €pitkezéseken

Tobb gyakorlat, kevesebb eléadas hatékonyabb lenne.

Alapvetden az épliletszerkezettan oktatast tenném gyakorlatiasabba.

tobb gyakorlat, kevesebb eldadas

Gyakorlatiasabb hozzaallassal az oktatds soran. Meglévd (20-30 éves) szerkezetek
ismertetése szinte teljesen kimaradt, holott nagyon sok felujitas alkalmaval talalkozhatunk
ilyenekkel. A valosag és az oktatds jobban hasonlithatna egymasra...

Tobb épitéshelyi latogatas, felmérési gyakorlat.

Miihelyrendszer visszaallitasaval.

Tablai gyakorlatok helyett épitkezésekre menni, az épszerk, gépészet, kivitel targyak
keretében

Korszerl jegyzetek, tankonyvek. Magasabb gyakorlati 6raszamok.

Tobb, jobb, jobb fej tanar, akinek nem csak egy neptun kod vagy, aki nem csak azért tanit,
hogy gytjtse a kreditjeit

csokkenteni kellene az 6rakon a zsufoltsagot

sokkal tobb gyakorlati 6ra kellene, az unalmas ¢és kdvethetetlen eldadasok helyett, amiken
altaldban vagy sajat véleményt, vagy ezer éve elavult dolgokat tanitanak. Az sem artana, ha
néha akar ora keretében elmennénk épitkezésekre vagy meglévo épiiletekbe, ahol lathatnank
is azt, amirdl rizsdznak, és akkor kideriilne, h egy csomd dolog nem is Ggy van, illetve
kivitelezés soran teljesen masok a szempontok...

Epiiletlatogatasok, épitdanyagok bemutatasa, gyarlatogatas, bemutatd terem

Kisebb tankorok, tobb gyakorlati 6ra

tobb szakmai gyakorlat; kivitel tanszék targyainak el6térbe helyezése mindkét szakiranyon,
azok komolysdganak és fontossaganak tudatositasa - és természetesen az ehhez megfeleld
mértekll korszerlisitése az adott tantargyaknak (t6bb kortars konkrétum, kevesebb "rizsa"
logikusabb tananyag felépitéssel, szerkezetek bemutatasaval

kevesebb didk, tobb épiiletlatogatas orak keretein beliil, kreditért

Szakmai ¢€s oktataspolitikai szempontok alapjan valo képzés és képzési struktura kialakitasa.
Ennek eldfeltétele lenne egy a mainal integraltabb kari struktira és a jelenlegi,
finanszirozdson alapuld intézménypolitikai érdekek hatérbeszoritasa, a konkrét oktatési
érdekek érvényesithetdségének biztositasa végett.

PONTOSABBAN OSSZESZEDETT TANANYAG. pl.: épiiletszerkezettan targybol ne 50
éves konyveknek a felét, masik konyv/jegyzet felét és sajat energidval 0sszegytijtott anyagot
megtanulva lehessen csak elegendé mértéki tudast felhalmozni.

Az egyetemen hamarabb kellene szakosodni, ezéltal a valasztott szakirany tantargyait
nagyobb mértékben tanulni, a nem szakirdnyosakat Osszevonni. pl.: nem szerkezeti
szakiranyosnak feleslegesek a mostani fa-vasbeton és acél félévek, mivel nem lesziink
statikusok, soha nem fogunk vashanyadot szdmolni. Feleslegesen tanuljuk ilyen részletekbe
menden, szakirdnyos targyaktol veszi el sz id6t, nem marad 1d6 és lehetdség a szakiranyos
targyak alapos elsajatitasara.

Mar az egyetem sordn legyen lehetOség tényleges tapasztalatot szerezni, lasd a végzds
hallgatok kozott van olyan, akinek megvan a papirja a gyakorlatrol, de egy Porotherm
athidalot sem képes felismerni. Szoval a képzés legyen "életszagibb".

Elegendd, viszont az oktatok felkésziiltsége nem egyenletes. A gyakorlati oktatds egyes
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targykorokben (épiiletszerkezetek) is inkabb elméleti.

* A szakmai gyakorlatok szamdnak novelésével és ennek szervezett keretben lefolytatott
megrendezésével. Valamint sokkal hamarabb elkezdeném a mai épitészethez sziikséges
digitalis technologidk megismertetését a hallgatokkal (photoshop, archicad, autocad,
valamint kiilonb6z0 latvanytervezé programok). Fontosnak tartandm, hogy a kivitelezés és
épiiletszerkezettan targyakhoz sokkal tobb épitkezéslatogatas kapcsolodjon.

* A tanéaroknak igazodni kéne a hallgatok tempojahoz.

 Tobb olyan egyetemi rendszeres gyakorlattal, ahol a tanultakat szemléltetik is, igazi
gyakorlati "gyakorlati" érakon.

e Tobb szakmai forum! Kiilfoldi kapcsolatok! S elsdsorban, nem elméleti, inkabb szakmai,
gyakorlati szintli és elvli oktatds, amit a késdbbiekben tudnak a tényleges életben
hasznositani az itt végzettek!

* A szamitogépes targyak oktatdsa elképesztden alacsony szinvonali. Ez nem csupan a
szakmai elhelyezkedési lehetdségeket befolyasolja, de a tervek szinvonalat, valtozatossagat
is, mivel az idds tanarok lenézik a szamitogépes tervezésben rejld lehetdségeket. Az ilyen
iranyu ismeretek oktatasa oOriasi hianyossaga a BME-s képzésnek, ami a szakmai gyakorlati
lehetdségeket - kiillonosen a kiilfoldieket - is befolyasolja.

* részletesebb felkészités gyakorlati témakorokben

* A hallgatok szamara valos feladatokat kell adni elméletiek helyett. Az egész képzés soran
elvétve talalkozunk anyaggal, a tervek mind elméleti szinten végzddnek, nincs megvalositas.

* ¢piiletlatogatasok, gyakorlatiasabb feladatok, valos irodai munka imitalésa - pl. team munka
egy komplex tipusu terv elkészitésnél - lehetne specializalodni, ki mihez ért jobban.

* kevesebb hallgato, miiterem

* ¢piiletbejaras, helyszini bejaras

* Kisebb létszamu gyakorlatok, kevesebb elsajatitandd tudas alkalmanként, tobb 1d6 alatt
ugyanannyi ismeret

Budapesti Corvinus Egyetem — Tajépitészeti Kar

* Kisebb Iétszdmi ¢€s tobb szemindriumi oOraval. A felsébb évfolyamokon is legyen
szeminarium, interaktiv gyakorlati 6rdk formajaban! Ne 2-3 6ra passziv eldadas hallgatasbol
+ otthoni feladatmegoldasbol alljanak ezek az alkalmak, hanem az oktatoval kozosen egy-
egy valos szakmai probléma és megoldasi lehetdségei attekintésébdl (pl. tajrendezési,
terliletrendezési, szabalyozasi, hatasvizsgalati esetpéldak). Ehhez persze masfélszer ennyi
oktatoéra volna sziikség, hiszen rengeteg feladatuk van a jelenlegi oktatd/hallgatd arany
mellett. Ezen feliil az Onszervezddd didkkorok is tehetnek a gyakorlati ismeretek
elsajatitasaért. Véleményem elsésorban a tdjépitészeti képzés Tajtervezési ¢és
tertiletfejlesztési szakiranyara vonatkozik.

*  Valos életben 1évo feladatok megoldéasaval is kellene foglalkozni, akar ugy, hogy az egyetem
felajanlja egy varosnak a segitséget, akik kiosztanak szamunkra egy feladatot. Illetve
kivenni a val6 életbdl egy-egy megoldando feladatot, és azt megoldani.

* Tobb aktualis projektbe bekapcsolni a hallgatdkat, életszerlibb feladatok adasa.

* Tobb gyakorlat kellene, illetve megvalositas-orientalt projektek.

* nagyobb projektekben val6 részvétellel

* Meg vagyok elégedve a gyakorlat ismereteimmel, nem érzem, hogy barmin valtoztatni kéne.

* Frissebb, ¢letszerlibb feladatok kellenének a gyakorlatokon!
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Tobb, szinvonalasabb terepgyakorlattal; a feladatok szamanak csokkentésével, igy az egyes
tervezési feladatokra tobb id6 juthatna; a tantargyi rendszer atalakitasaval: ne tanuljuk BSc-
n €s MSc-n kétszer, hdromszor ugyanazt, pl. jogot, kozgazdasagtant, helyette lehetnének a
szakmai targyak nagyobb oOraszamban; a tervezési feladatok soran valds adatokra lehetne
tamaszkodni, pl. adott keretbdl kihozni a koltségvetést; kivitelezési gyakorlat szervezésével,
stb.

kevesebb frontalis oktatas, tobb gyakorlati jellegli 6ra

A tananyag nagy része elavult, j6 lenne, ha az 0jabb dolgokat, mddszereket stb. itt is
tanitandk, és nem a szakmai gyakorlaton (vagy még késobb) hallanank réla elészor. Van
néhany targy, amik anyaga késébb kevésbé lesz fontos, ennek ellenére nagyon szigortian
veszik, sok targy viszont nagyon fontos lenne, ezeket pedig sokszor nem tanitjak kelld
alapossaggal (pl. csak egy félévbe siiritve).

A gyakorlatok soran realis feladatokat kapjunk, amelyek megoldasat megeldzné az alapos,
konkrét ismeretek atadasa. Jelenleg az eldaddsok jorészt elméletiek, a gyakorlati 6rdkon
pedig csak tervezési feladat van, amit ugy készitiink el, hogy hianyzik hozzéa a gyakorlati
tudasunk.

Tobb gyakorlat - kevesebb elmélet

tobb terepszemle, tobb tervezes.

Tobb gyakorlati oktatas

Val6és mihely- ¢és terepgyakorlatok, meghivott eldadok, az eldadok gyakorlati
felkésziiltségének javitasa

tobb tényleges tapasztalat, nem a tanterem falai k6zott

A valos viszonyokhoz jobban alkalmazkod6 feladatok kiadasaval.

tobb kapcsolat a fiatal diplomas, de dolgoz6 tervezdkkel, nagyobb tervezdirodakkal jobb
kapcsolat, gyakornoksag kiterjesztése, gyakornoki programok atfogobba tétele

Nem valtoztatnék rajta.

Tobb gyakorlati hét kellene, akar a tantermi oktatds rovasara is. Az elméleti 6rak helyett
tobb gyakorlati 6ra kellene. Tobb helyszini bejaras is hasznos volna, hiszen ezekbdl tanul az
ember igazan.

En f6leg a kivitelezési munkakat hianyolom, igaz, h tanulunk réla sokat, de a valdsagban
nem alkalmazzuk és sokszor nincs is valos példa bemutatva (pl. t4jrehabilitacio).

Az utébbi félévekben voltak hasznos gyakorlatok, gyakorlati o6rak, ahol felkérésre valds
feladatot oldottunk meg, nem csak fikciot, vagy egy idedlis esetet. Ezekbdl kellene tobb,
részben a gyakorlatban hasztalan, pusztan elméleti szintli targyak helyett, melyek inkabb
érdekességek, mint gyakorlatban hasznos targyak. Az elmult években javult a helyzet
valamelyest.

kevesebb elméleti oktatas, tobb gyakorlat, kisebb csoportokban

A projekteknek nem csak az izgalmas tervezés részét kellene gyakorolni, hanem minden
mas részére is fel kellene késziteni a didkokat. pl. hogy mivel jar egy Onkormanyzati
egyeztetés, a kiilonboz6 szakagak egyeztetései, a jogi kornyezet GYAKORLATTI oldala (ne
az Osszes jogszabalyt probaljak megtanitani nekiink, viszont tudjuk, hogy melyek a
legfontosabbak), a tovabbi szervezési munkédk stb. Ha ez megtorténne, akkor nem akkor
szembesiilne mindezzel a didk, amikor gyakorlaton van, vagy valahol elkezd dolgozni.
Azzal, hogy kétszintli lett a képzés, tervezést csak mesterképzésen tanulunk. Azt nem
tudom, hogy MSc-n mennyire tanitanak gyakorlati ismereteket, de nem is mindenki megy
mesterre. Szerintem kicsit at kéne szervezni a tanagyagot, vagy legaldbb a szakirdnyokon
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tanulhatnank gyakorlatibb dolgokat, amelyek elméleti hatterét az elsé két évben alapozzak
meg.

Tobb szakmai gyakorlat, gyakorlati oktatas. Tanagyag korszertsitése!!

munkarészeket kiadni a didkoknak, palyazatokba valé belelatast

terepi bejarasokkal, aktiv részvétellel a latogatott cégnél

még tobb gyakorlat

Szerintem lehetne tobb kirandulds, illetve tobb valos projekt, amit meg is lehetne valositani,
nem pedig kitalalt teriileten kitalalt adatokkal torténd tervezés

A szakma szempontjabdl felesleges targyak eltavolitdsa utan taldn lehetdség lenne a
gyakorlati 6raszamok novelésére. Minden félévben van két hét gyakorlati idészak, ennek
nagy rész¢t a hallgatok a szakmai fejloddésiik szempontjabol teljesen haszontalan fenntartasi
munkakkal toltik (pl. a Soroksari Botanikuskertben csak azért toltiink idot, mert az
intézménynek nincs pénze mdasképp fenntartani a kertet). Ezen felill a rajzos targyak
rovasara ndvelném a szoftveres tervezés oktatasat.

a tantargyfeleldsnek nagyobb Osszhangban kellene lennie a gyakorlatvezetdvel (megtortént
eset, hogy egy zarthelyi dolgozatban a gyakorlaton nem is emlitett t¢émarol kérdeztek).

Tobb oktatd, tobb segitségkérési lehetdség, kevesebb didk

A szakmai jellegli targyakat gyakorlatiasabban kéne tanitani, illetve tobb konkrét
gyakorlaton kéne részt venniink.
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